YapiKredi

Yapi ve Kredi Bankas1 A.S. Tazminat Politikasi

Banka calisanlarina yonelik tazminat ddemeleri 4857 Sayili Is Kanunu ve ilgili yasal diizenlemeler
cercevesinde gerceklestirilmektedir.

Kidem Tazminat: Is sdzlesmesi, is yasalarina goére kidem tazminati ddenmesini gerektiren
durumlardan birine uygun olarak sona eren c¢alisana veya calisanin vefati halinde mirasgilarina yine
is yasast hiikiimlerine istinaden, s6z konusu calisanin calisma siiresi ve licreti baz alinarak
ddenmektedir. ilgili ¢alisanin kidem tazminatia hak kazandigi donemde yiiriirliikte bulunan kidem
tazminati tavan1 uygulanmaktadir.

Ihbar tazminan: is sozlesmesi, Is Kanununa gore yasal ihbar siirelerine uyulmaksizin Banka
tarafindan sona erdirilen g¢aliganlara ihbar tazminati 6denmekte veya calisana is sézlesmesinin
feshedileceginin bildirilmesi suretiyle is arama izni verilerek ihbar siiresi kullandirilabilmektedir.



